
                                                                   

             

 

 

 

 

All’Albo 

Al sito web 

Amministrazione Trasparente 

 

 

 

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE INTERNA ED ESTERNA DI ESPERTI E TUTOR 

PIANO ESTATE 2025-26 Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+) 

AVVISO - 81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026 -CANDIDATURA N. 15752 

Nota autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025  

  

Titolo Progetto: “Scopro il mondo con Leonardo” 

Cod. ESO4.6.A4.A 

CUP D84D25001840007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO L’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027; 

VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede l’utilizzazione di 

una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la nota M.I.M.  AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025 relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso 

pubblico prot.n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2025-2026 e 2026-2027 con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 78.780,00; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018; 

VISTO   il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 83 del 26/01/2026; 

VISTA la Delibera n. 35 del Consiglio di Istituto del 12/06/2025 e la Delibera n. 6 del Collegio dei Docenti del 
12/06/2025; 

VISTI i criteri di selezione deliberati dagli organi collegiali nelle riunioni del 10/9/2025 (del. CD n. 8 e del. CDI 

n. 50); 

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) – prot. 4908 del 12/05/2026       

EMANA 

il seguente avviso, riservato al personale interno ed esterno dell’amministrazione scrivente, per l’individuazione di: 

● 13 ESPERTI 

● 13 TUTOR 

 La priorità viene data al personale interno per TUTTI i ruoli. 

 

 





                                                                   

             

 

 

Art. 1 - OGGETTO DELL'INCARICO 

MODULO N. 
ALUNNI 

REQUISITI 
ESPERTI 

TUTOR ORE 

Educazione motoria 

“Alla scoperta della natura 2” 

Il modulo intende promuovere lo sviluppo di una generazione di giovani 
attivi attraverso l’organizzazione di attività teorico/pratiche che si 
svolgeranno sia all'interno che all'esterno, in spazi a contatto con la natura. 
L'intervento prevede un piano di educazione al ritmo e al movimento e alla 
scoperta della natura, valorizzando l'espressività e la conoscenza del 
proprio corpo. Attraverso passeggiate esplorative nei dintorni, i 

partecipanti avranno l'opportunità di connettersi con l'ambiente naturale, 
stimolando un apprendimento esperienziale e favorendo il benessere fisico 
e la creatività. 
 

 
 
 
 
20 studenti 

 
Docente esperto con 
laurea specifica in Scienze 
Motorie e abilitazione 
all’insegnamento e/o con 
competenze specifiche 

riconosciute per la ginnastica  
e/o il fitness e/o yoga o altra 
pratica sportiva 

 
Docente 
esperto in 
tutoraggio 
in progetti 
extracurricu

lari 

 
 
 
 

30 ore 

 Scrittura creativa 

Approfondimento linguistico e letterario e laboratorio di scrittura 

creativa 
Attraverso l’analisi di testi letterari, il percorso  sviluppa una maggiore 

consapevolezza delle strutture e delle tecniche espressive e offre uno spazio 
per esercitarsi, condividere e affinare la propria voce autoriale. 
Gli studenti imparano a trasformare emozioni e osservazioni in racconti, 
poesie e altre forme testuali. 
Questo percorso stimola l’immaginazione, potenzia le competenze 
linguistiche e favorisce una comunicazione più efficace e personale. 

 
20 studenti 

 
Docente esperto con 
laurea specifica in materie 
letterarie e abilitazione 

all’insegnamento 

 
Docente 
esperto in 
tutoraggio 

in progetti 
extracurricu
lari 

 
30 ore 

Competenze imprenditoriali:  
“Il mio teatro a scuola 2” 

Il progetto si propone di avvicinare gli studenti al mondo del teatro 

attraverso la  messa in scena di un’opera teatrale. Il percorso coinvolgerà i 
partecipanti in tutte le fasi della produzione teatrale, dalla scrittura alla 
recitazione, dalla scenografia al costume e alle musiche, permettendo loro 
di esprimere la propria creatività e di apprendere importanti competenze 
collaborative. 

 
 
20 studenti 

Esperto con competenze 
specifiche nel campo 
attoriale e/o della regia o 

docente in materie letterarie 
con esperienza in laboratori 
scolastici   teatrali  

 
Docente 
esperto in 

tutoraggio 
in progetti 
extracurricu
lari 

 
 

30 ore 

Consapevolezza ed espressione culturale 
“A scuola con la musica 2” 
Il progetto  integra educazione musicale e videomaking per sviluppare 
consapevolezza ed espressione culturale. Gli studenti utilizzano la musica 
come guida narrativa e imparano tecniche di ripresa e montaggio per creare 
videoclip originali. Il percorso unisce creatività e competenze tecniche, 
favorendo collaborazione e partecipazione attiva alla cultura 
contemporanea. 

 

 
 
20 studenti 

 
Laurea magistrale o 
triennale Accademia delle 
belle arti 
Esperto in fotografia e 
cinema 

 
Docente 
esperto in 
tutoraggio 
in progetti 
extracurricu
lari 

 
 

30 ore 

Consapevolezza ed espressione culturale 
“Educazione musicale 2” 

Il progetto mira a valorizzare l’educazione musicale e la danza all’interno del 
percorso scolastico, offrendo agli studenti occasioni significative per 
esplorare, comprendere e vivere musica e movimento in modo attivo e 
partecipato. Attraverso attività pratiche e teoriche, il percorso favorisce lo 

sviluppo della sensibilità artistica, stimola la creatività espressiva e promuove 
competenze relazionali e collaborative. Musica e danza diventano così 
strumenti per la crescita personale, culturale ed emotiva di ciascun alunno. 

 
 
 
20 studenti 

  
Esperto con competenze 
specifiche.  
Diploma di laurea in 
Conservatorio e/o 
competenze certificate nel 

campo della danza e della 
musica 

 
Docente 
esperto in 
tutoraggio 
in progetti 
extracurricu

lari 

 
 
 

30 ore 

Consapevolezza ed espressione culturale 
“Alla scoperta della bellezza 2” 

Il progetto si propone di promuovere la consapevolezza e l'espressione 
culturale degli studenti attraverso un percorso di visite a luoghi di interesse 
artistico e culturale. Il programma mira a stimolare la curiosità, 

l’apprezzamento e la comprensione delle diverse forme d’arte e della storia 
che caratterizzano il nostro patrimonio culturale. 
 

 
 
20 studenti 

 
Esperto con competenze 
specifiche in archeologia 
e/o beni culturali  

 
Docente 
esperto in 
tutoraggio 
in progetti 

extracurricu
lari 

 
 

30 ore 



                                                                   

             

 

Consapevolezza ed espressione culturale 
“A spasso in bellezza 2” 

Il progetto è un'iniziativa dedicata alla scoperta e all'apprezzamento del 

patrimonio artistico e culturale attraverso visite a luoghi significativi del 
nostro territorio. L'obiettivo è fornire agli studenti un'esperienza immersiva 
che unisca l'educazione, la creatività e la sensibilizzazione culturale. 
 

 
 
20 studenti 

Esperto con competenze 
specifiche in archeologia  
e/o storia dell’arte o 

docente esperto con 
Laurea in Storia dell’Arte, 
Architettura, Lettere 
Classiche, Lettere 
Moderne con indirizzo 
storico-artistico o titoli 
equipollenti e affini (es. 
Beni Culturali, 
Archeologia, 

Conservazione e Restauro 
dei Beni Culturali, 
Scienze dell’Antichità) 

 
Docente 
esperto in 

tutoraggio 
in progetti 
extracurricu
lari 

 
  
30 ore 

Lingua madre 
“La scoperta delle parole 2” 

Il progetto è un'iniziativa dedicata all'esplorazione della lingua madre 
attraverso la redazione di scritti per il giornale d'istituto. Questo percorso 

mira a sviluppare le competenze linguistiche e comunicative degli studenti, 
stimolando la loro creatività e il loro pensiero critico. 
 

 
 
20 studenti 

Docente con laurea in 
Materie Letterarie e 
abilitazione 
all’insegnamento, e/o con 

competenze specifiche 
riconosciute nel campo 
giornalistico  

 
Docente 
esperto in 
tutoraggio 

in progetti 
extracurricu
lari 

 
30 ore 

Lingua madre 

“La bellezza delle parole 2” 
Il progetto è un'iniziativa volta a esplorare il mondo del giornalismo 
attraverso la redazione di articoli e scritti giornalistici. Questo percorso 

mira a sviluppare le competenze comunicative degli studenti, 
incoraggiando la creatività e l'analisi critica, e a far scoprire loro la potenza 
espressiva della lingua madre. 

 
  
20 studenti 

Docente con laurea in 
Materie Letterarie e 
abilitazione 
all’insegnamento, e/o con 
competenze specifiche 
riconosciute nel campo 
giornalistico 

 
Docente 
esperto in 
tutoraggio 
in progetti 
extracurricu
lari 

 
 

30 ore 

Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare 

“Lettura espressiva” 
Il progetto valorizza la lettura come forma di recitazione, guidando gli 
studenti a interpretare testi con voce, ritmo ed emozione. Attraverso 

esercizi espressivi e tecniche teatrali di base, si sviluppano sicurezza 
personale, abilità comunicative e una maggiore capacità di apprendere in 

modo autonomo e consapevole. 

 
  
20 studenti 

Docente con laurea in 
Materie Letterarie e 
abilitazione e/o Esperto 

con competenze 
specifiche nel campo 
attoriale e recitazione 

 

 
Docente 
esperto in 

tutoraggio 
in progetti 
extracurricu
lari 

 
 

30 ore 

Matematica, scienze e tecnologie 
“Mi oriento con le STEM 2” 

Il progetto è un’iniziativa educativa pensata per avvicinare gli studenti alle 
discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche 
(STEM). Attraverso attività pratiche e coinvolgenti, il progetto mira a 

stimolare l'interesse verso queste aree e a sviluppare competenze critiche e 
creative. 

  
  
 
20 studenti 

Docente esperto con laurea in 
materie scientifiche (vecchio 
ordinamento o magistrale) 
Scienze agrarie, Chimica, 
Scienze naturali, Biologia/ 

laurea in 
matematica/ingegneria 

 
Docente 
esperto in 
tutoraggio 
in progetti 

extracurricu
lari 

 
 
 

30 ore 

Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza digitali 
“Leonardo e la scuola digitale 2” 

A scuola con i robot: percorsi di coding, intelligenza artificiale e 

robotica 
 In questo percorso, il coding, la robotica educativa e le applicazioni di    
intelligenza artificiale diventano strumenti concreti per sperimentare pratiche 
digitali corrette, comprendere le opportunità e i limiti delle tecnologie e 

sviluppare autonomia, spirito critico e responsabilità. 

 
 
 
20 studenti 

 
Docente esperto con laurea in 
materie informatiche/ 
ingegneria 

 
Docente 
esperto in 
tutoraggio 
in progetti 
extracurricu
lari 

 
 
 

30 ore 

Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza digitali 
“Leonardo  digitale 2” 

Il progetto si propone di fondere pensiero computazionale, creatività, 
robotica e intelligenza artificiale. Questo percorso educativo mira a far 

scoprire agli studenti come la tecnologia possa essere un mezzo potente per 
la risoluzione di problemi, stimolando una mentalità aperta e innovativa. 

 
20 studenti 

 
Docente esperto con laurea in 
materie informatiche/ 
ingegneria  

 
Docente 
esperto in 
tutoraggio 

in progetti 
extracurricu
lari 

 
30 ore 

 

 

All’Esperto sono richieste le seguenti prestazioni: 



                                                                   

             

 

● Elaborazione di un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e gli strumenti che 

garantiranno l’effettiva realizzazione del processo formativo; 

● Predisposizione del materiale didattico a supporto delle lezioni; 

● Svolgimento delle lezioni; 

● Predisposizione, con la collaborazione dei tutor, degli strumenti di verifica e valutazione, iniziale, intermedia, 

finale; 

● Valutazione  iniziale-intermedia e finale, in sinergia con il tutor e con il referente alla valutazione interna ed 

esterna; 

● Consegna dei risultati con gli elaborati corretti, ove previsti, insieme al programma svolto e alla relazione finale; 

● Inserimento dei dati di propria competenza relativi all’attività svolta nella piattaforma di riferimento; 

● Partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione Scolastica in merito alla realizzazione del modulo; 

● Svolgimento dell’incarico senza riserve e secondo il calendario concordato con il DS; 

● Ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni. 

 

Al Tutor d’aula sono richieste le seguenti prestazioni: 

● Inserimento in piattaforma informatica delle anagrafiche dei corsisti e del consenso al trattamento dei dati 

personali per ciascuno studente (delibera privacy); 

● Compilazione per ciascun corsista della relativa scheda di osservazione ex ante ed ex post in collaborazione 

con i coordinatori di classe; 

● Verifica giornaliera della corretta e puntuale annotazione delle presenze e delle firme dei partecipanti, degli 

esperti e della propria nel registro delle attività; 

● Corretta gestione e organizzazione del Calendario e della Classe (nuove sezioni previste dalla piattaforma 

informatica); 

● Comunicazione efficace per garantire la partecipazione attiva dei corsisti al percorso formativo e monitoraggio 

delle presenze; 

● Supporto e collaborazione al Dirigente Scolastico, al D.S.G.A. ed alle altre figure, per la corretta e completa 

realizzazione del piano; 

● Supporto al Referente della Valutazione Interno per il monitoraggio e la valutazione del piano; 

● Collegamento con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento 

sul curricolare; 

● Partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività; 

● Ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni. 

 
Art. 2 - REQUISITI E TITOLI RICHIESTI 

Oltre a quanto previsto nella tabella sopra riportata, possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di 

scadenza del bando: 

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

- possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

- non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle 



                                                                   

             

 

medesime; 

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico; 

- siano in possesso di titoli idonei alla tipologia di intervento e all’incarico da svolgere; 

- siano in possesso di esperienza nel settore di pertinenza inerente all’incarico oggetto di selezione. 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, 

sarà motivo di esclusione dalla selezione. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti 

di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. L’Istituzione Scolastica si riserva di effettuare le verifiche 

circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

 

Art. 3 – MODALITA’/PERIODO DI SVOLGIMENTO 

1. Le attività formative autorizzate si svolgeranno presso la sede dell’ITCG-LS. “LEONARDO DA VINCI” , e in 

ambienti esterni, ove previsto dal progetto, in orario extracurricolare, secondo un calendario da definirsi e, 

presumibilmente, in lezioni con cadenza settimanale che dovranno essere realizzate entro il 19/12/2026. 

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo 

fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso 

pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento.  
 

3. Art. 4 - CORRISPETTIVO E MODALITÀ DI REMUNERAZIONE 

1. Il corrispettivo lordo è stabilito in € 70,00 (Euro settanta/00) all’ora per l’esperto ed € 30,00 (Euro trenta/00) 

all’ora per il tutor, intesi quali importi lordo stato rapportati alle ore effettivamente prestate. La liquidazione avverrà 

a rendicontazione avvenuta e solo a seguito dell'effettiva erogazione e riscossione dei finanziamenti. 

2. La liquidazione avverrà a rendicontazione avvenuta e solo a seguito dell'effettiva erogazione e riscossione  

dei finanziamenti. 

 

Art. 5 - CRITERI DI SELEZIONE 

I candidati saranno valutati, comparativamente, sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio 

dichiarati mediante apposito modello di autocertificazione (ALLEGATO A - ALLEGATO B - ALLEGATO C 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE), soggetto a verifica. 

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i seguenti requisiti. 
 

 



                                                                   

             

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

TABELLA TUTOR 

ITEM SOGGETTI A VALUTAZIONE PUNTEGGIO PARAMETRI DI VALUTAZIONE 

 

Diploma di Laurea (specialistica o di vecchio ordinamento) ad indirizzo 

specifico 

 

 

Max 15 punti 

votazione fino a 80/110- Punti 4 

votazione da 81 a 90/110- Punti  6 
votazione da 91 a 100/110-Punti 8 
votazione da 101 a 109/110-Punti 10 
votazione di 110/110 - Punti 12 

votazione 110 e lode-Punti 15 

Seconda Laurea (di durata almeno quadriennale o specialistica) 4  punti 
 

Dottorato di ricerca           2 punti  

Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, coerenti   

con il progetto (2 punti per ogni titolo, max. 2 titoli) 
Max 4 punti 

 

Abilitazioni ulteriore a quella di accesso e/o superamento concorsi per 

esami e titoli finalizzati all’insegnamento coerenti col progetto (Scuola 

Secondaria o Università) (max 1 titolo) 

Max 2 punti 
 

ESPERIENZE DI FORMAZIONE E PROFESSIONALI 

Incarichi di tutoraggio in attività di formazione realizzati per progetti 

finanziati da fondi europei, nazionali o regionali 

Punti 1 per ogni esperienza 

Max 4 punti 
 

TABELLA ESPERTO 

ITEM SOGGETTI A VALUTAZIONE PUNTEGGIO PARAMETRI DI VALUTAZIONE 

 

 

Diploma di Laurea (specialistica o di vecchio ordinamento) attinente 

all’oggetto dell’incarico 

 

 
 

Max 15 punti 

votazione fino a 80/110 - Punti 4 

votazione da 81 a 90/110 - Punti  6 

votazione da 91 a 100/110-Punti 8 
votazione da 101 a 109/110 -Punti 10 
votazione di 110/110 - Punti 12 
votazione 110 e lode - Punti 15 

Seconda Laurea attinente all’oggetto dell’incarico (di durata almeno 
quadriennale o specialistica)  

5 punti 
 

Dottorato di ricerca attinente all’oggetto dell’incarico 

 

2 punti  

 Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, coerenti   

con il progetto (2 punti per ogni titolo, max. 2 titoli)   
Max 4 punti 

 

 Laurea  triennale, attinente all’oggetto dell’incarico, ove non è richiesto come 

titolo d’accesso la Laurea magistrale/specialistica 
5 punti 

 

Diploma di Istruzione di II grado, attinente all’oggetto dell’incarico, per i 
percorsi dove non è richiesto come titolo d’accesso la Laurea 4 punti 

 

Abilitazioni ulteriore a quella di accesso e/o superamento concorsi per 

esami e titoli finalizzati all’insegnamento coerenti col progetto (Scuola 

Secondaria o Università) (max 1 titolo) 

         2 punti 
 

ESPERIENZE DI FORMAZIONE E PROFESSIONALI 

Incarichi di esperto in attività di formazione realizzati per progetti finanziati 

da fondi europei, nazionali o regionali 

Punti 1 per ogni esperienza 

 
Max 3  punti 

 

Certificazione informatica (ECDL, IC3, EIPASS e/o certificazioni 

equivalenti) Certificazione linguistica (max 1 punto per ogni certificazione) 

Max 2  punti  



                                                                   

             

 

Certificazione informatica (ECDL, IC3, EIPASS e/o certificazioni 

equivalenti) Certificazione linguistica 

(max 1 punto per ogni certificazione) 

Max 2  punti  

    A parità di punteggio sarà data priorità e assegnata individuazione al candidato anagraficamente più giovane.  

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo    

l’ordine di graduatoria. In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verranno  
prioritariamente assegnati n. 1 incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso,  seguendo l'ordine di graduatoria. 

 Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con 

le parti, di assegnare più incarichi allo stesso candidato, sempre in osservanza del principio di rotazione e di equa 

distribuzione. 

 

Art. 6 - MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Per partecipare alla selezione gli aspiranti sono invitati a presentare entro e non oltre le ore 14:00 del   09/06/2026, pena 

l’esclusione, apposita domanda di partecipazione allegata all’avviso, indicando nell’oggetto il progetto a cui si fa 

riferimento e la tipologia della candidatura: 

● a mezzo posta elettronica ordinaria all’indirizzo nais019006@istruzione.it, indirizzata al Dirigente 

Scolastico dell’ITCG-LS “Leonardo da Vinci”, via F. Turati-Poggiomarino  con oggetto: AVVISO PER LA 

SELEZIONE INTERNA ED ESTERNA DI ESPERTI E TUTOR PIANO ESTATE 2025-26 Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus(FSE) AVVISO -81652, 23/05/2025, 

FSE+, Piano Estate 2025-2026 -CANDIDATURA N. 15752 

● a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo nais019006@pec.istruzione.it, indirizzata al Dirigente 

Scolastico dell’ITCG-L.S “Leonardo da Vinci”, via F.Turati, Poggiomarino con oggetto come sopra; 

● brevi manu, presso l'Ufficio Protocollo (secondo l’orario di apertura degli Uffici di segreteria, sabato escluso) 

con l’indicazione sull’esterno della busta: AVVISO PER LA SELEZIONE INTERNA ED ESTERNA DI 

ESPERTI E TUTOR PIANO ESTATE 2025-26 Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

– Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO -81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026 -

CANDIDATURA N. 15752 

Alla domanda di partecipazione (Allegato A - Esperto, Allegato B - Tutor) dovrà essere allegato: 

● il curriculum vitae,  in formato europeo, debitamente firmato, attestante i titoli e le esperienze professionali 

richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 

presente avviso, contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi 

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; il  Curriculum Vitae va redatto con dati personali oscurati ai sensi della 
normativa sulla privacy, per la successiva pubblicazione sulla piattaforma del Dipartimento della Funzione 

Pubblica PerlaPA (per oscurare i dati è possibile utilizzare editor gratuiti come “PDF Zorro”); 

● fotocopia di un documento di identità valido, con firma in originale del candidato. 

● codice fiscale 

● dichiarazione assenza conflitto di interesse e cause di incompatibilità 

● scheda fiscale (solo per soggetti esterni all’istituzione scolastica) 

N. B. La presentazione della domanda obbliga espressamente all'accettazione di quanto esplicitato nel presente Avviso. 

Il candidato, contestualmente alla domanda, dovrà dichiarare l’impegno ad assumere l’incarico senza riserva e secondo 

il calendario approvato dal Dirigente Scolastico e contestualmente autorizzare al trattamento dei dati personali in 

conformità alla Legge 196 del 2003. 

Le istanze di partecipazione dovranno essere compilate in tutte le parti pena l'esclusione, inclusa altresì la dichiarazione 

sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 

mailto:nais019006@pec.istruzione.it
mailto:NAIS019006@istruzione.it
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partecipazione alla selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi 

dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001; 

La scheda di valutazione/autovalutazione titoli ed esperienze professionali deve contenere, la corrispondenza con i 

titoli e le esperienze dichiarate nel CV; 

 

Saranno escluse dalla valutazione le domande dei candidati: 

● pervenute oltre i termini previsti dal presente Avviso; 

● pervenute incomplete o con modalità diverse da quelle previste dall’Avviso; 

● sprovviste della firma in originale dell’aspirante; 

● sprovviste del curriculum vitae debitamente firmato. 

● domande in cui si fa riferimento a documenti già in possesso di questa Amministrazione. 

 

          I documenti dovranno essere debitamente datati e sottoscritti dal candidato, pena l’esclusione. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.     

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle  

 dichiarazioni sostitutive. 

 

Art. 7 - COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

1. La Commissione di Valutazione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie 

oggetto dell'Avviso di selezione, è nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico o da suo delegato, dopo la scadenza 

del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. 

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 

candidati e la formazione della graduatoria. 

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i 

giudizi attribuiti a ciascun candidato. 

 

Art. 8 - MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 

andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2.Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso l’iter 

descritto nei seguenti punti secondo il seguente ordine di precedenza: 

i.          ricognizione del personale interno all’Istituzione IS ITCG-LS Leonardo Da Vinci a cui prioritariamente 

verrà attribuito l’incarico 

ii. ricognizione di personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime), previa 

autorizzazione del responsabile dell’ente di appartenenza, nel caso in cui non vi sia disponibilità tra i docenti 

interni all’Istituzione Scolastica IS  ITCG LS “Leonardo da Vinci”;  

iii.  conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione, previa autorizzazione del responsabile 

dell’ente di appartenenza e/o a personale esterno, ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che 

precede. 

In assenza di un numero congruo di istanze, l'Istituzione Scolastica si riserva di riaprire i termini del 

presente avviso o di procedere all'individuazione delle figure mancanti tramite altre modalità di 

ricerca.  

Art. 9 - CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, 

per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato 

con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 



                                                                   

             

 

 

Art. 10 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.I.S.-I.T.C.G.-L.S. “Leonardo Da Vinci”, con sede in Via 

Filippo Turati, Poggiomarino-NA, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo 

all’indirizzo PEC: nais019006@pec.istruzione.it. 

Responsabile della protezione dei dati 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.I.S.-I.T.C.G.-L.S. “Leonardo Da Vinci”  

è stato individuato in SAFE&CERT SRLS, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail safecert@pec.it .quale referente 

il dott. Cammisa Massimo avv.cammisa@libero.it. 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare 

del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al 

presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e 

ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante 

operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, 

comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche 

istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti 

o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 

Diritti degli interessati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, 

la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al 

trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del 

trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 

Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto 

dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, 

come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi 

dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 

e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

mailto:safecert@pec.it
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Art. 11-Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la Prof.ssa 

Antonella Luisa La Pietra, in qualità di Dirigente Scolastico, e-mail istituzionale nais019006@pec.istruzione.it , 

numero di telefono 081 528 53 80. 

 

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica www.isisleonardodavincipoggiomarino.it 

nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione, bandi di gare e contratti. 

 

Articolo 13 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 

165/2001. 

 
Art. 14 - NORME DI RINVIO 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre 

norme vigenti. 

 
 

In allegato: 

● Allegato A - Domanda di partecipazione – Avviso Esperto (comprensivo di scheda di valutazione) 
● Allegato B - Domanda di partecipazione - Avviso Tutor (comprensivo di scheda di valutazione) 

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo d’Istituto e sul sito web di questa istituzione scolastica 
 

 

Il Dirigente Scolastico    

                                                               Prof. ssa Antonella Luisa La Pietra 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.  

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  
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Allegato A-  Domanda di partecipazione AVVISO-ESPERTO 

 

 
Al Dirigente Scolastico 

                                                                                                                                                                    dell’ITCG-L.S  

Leonardo da Vinci 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a ________________________ 

il____________________ residente a_______________________________ Provincia di _____________________  

Via/Piazza_______________________________________________ n._________  

Codice Fiscale_____________________________________________, in qualità di _____________________________ 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 

prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.  

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: _____________________________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

▪ numero di telefono: _____________________________________________________ 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni 

dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione 

del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento 

dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 

giugno 2003, n. 196. 

             Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a __________________________________ 

 CHIEDE 

di essere nominato Esperto PIANO ESTATE 2025-26 Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 



                                                                   

             

 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

         AVVISO -81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026 -CANDIDATURA N. 15752 

 

 

  Titolo Progetto: “Scopro il mondo con Leonardo”-- Cod. ESO4.6.A4.A- CUP D84D25001840007 

 

MODULO CANDIDATURA ORE 

Alla scoperta della natura 2  30 ore 

Scrittura creativa  30 ore 

Il  mio teatro a scuola  30 ore 

A scuola con la musica  30 ore 

Educazione musicale 2  30 ore 

Alla scoperta della bellezza 2  30 ore 

A spasso in bellezza 2  30 ore 

La scoperta delle parole 2  30 ore 

La bellezza delle parole 2  30 ore 

Lettura espressiva  30 ore 

Mi oriento con le STEM 2  30 ore 

Leonardo   e la scuola digitale 2  30 ore 

Leonardo digitale 2  30 ore 

                                                                                                   DICHIARA                                  

 

sotto la propria personale responsabilità di:
 

● avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

● avere il godimento dei diritti civili e politici;  

● non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

● possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

● non aver riportato condanne penali e  non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

● non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 

● non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

● non essere stato/a dichiarato/a decaduto/o licenziato/a da un impiego statale; 

● non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 

165/2001; 

● di non far parte di alcuna commissione per la valutazione dei progetti in corso, sia a livello interno sia a livello 

regionale e/o ministeriale e pertanto non sussiste alcuna incompatibilità con l'incarico richiesto; 
● di assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approvato dal Dirigente scolastico. 

Allega: 

● Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato 
● Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato 

 

Data Firma 

 

Il/La sottoscritto/a   autorizza  I.T.C.G. - L.S. 

“Leonardo da Vinci”-Poggiomarino   ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione al progetto PIANO ESTATE 
2025-26 – Programma Nazionale - SCUOLA E COMPETENZE 2127, secondo le modalità previste dal D.L. 196 del 

30 giugno 2003 e successive modifiche. 

Data Firma



                                                                   

             

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO 

Il/la sottoscritto/a…………………………..……….. nato/a a ……………..…………. 

residente a………………………………….. In Via/Piazza ………………………, recapito telefonico

 cellulare 

………………..…………………. Codice fiscale ………………………………. 

DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni e degli effetti sotto il profilo penale di cui all’art. 76 del 
medesimo 

D.P.R. in caso di dichiarazioni false o comunque non corrispondenti al vero, sotto la propria personale responsabilità, il possesso dei 

titoli sotto specificati e ne chiede la loro valutazione per il profilo professionale richiesto ai fini della formazione della graduatoria 

relativa al bando PIANO ESTATE 2025-26- Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+ AVVISO -81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026 -CANDIDATURA N. 

15752 

           Titolo Progetto: “Scopro il mondo con Leonardo”-- Cod. ESO4.6.A4.A- CUP D84D25001840007 

 

 

Firma 

TABELLA ESPERTO  

ITEM SOGGETTI A VALUTAZIONE PUNTEGGIO PARAMETRI DI VALUTAZIONE Punteggio 

attribuito 

 

Diploma di Laurea (specialistica o di vecchio ordinamento) 

attinente all’oggetto dell’incarico 

 

 

 
Max 15 punti 

votazione fino a 80/110 - Punti 4 

votazione da 81 a 90/110 - Punti  6 
votazione da 91 a 100/110-Punti 8 
votazione da 101 a 109/110 -Punti 10 

votazione di 110/110 - Punti 12 
votazione 110 e lode - Punti 15 

 

Seconda Laurea attinente all’oggetto dell’incarico (di durata 
almeno quadriennale o specialistica)  

5 punti 
  

Dottorato di ricerca attinente all’oggetto dell’incarico 

 

2 punti   

 Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post 

lauream, coerenti   con il progetto (2 punti per ogni titolo, 

max. 2 titoli)   

Max 4 punti 
  

 Laurea  triennale, attinente all’oggetto dell’incarico, ove non è 

richiesto come titolo d’accesso la Laurea 

magistrale/specialistica 

5 punti 
  

Diploma di Istruzione di II grado, attinente all’oggetto 
dell’incarico, per i percorsi dove non è richiesto come titolo 
d’accesso la Laurea 

4 punti 
  

Abilitazioni ulteriore a quella di accesso e/o superamento 

concorsi per esami e titoli finalizzati all’insegnamento coerenti 

col progetto (Scuola Secondaria o Università) (max 1 titolo) 

         2 punti 
  

ESPERIENZE DI FORMAZIONE E PROFESSIONALI  

Incarichi di esperto in attività di formazione realizzati per 

progetti finanziati da fondi europei, nazionali o regionali 

Punti 1 per ogni esperienza 

 
Max 3  punti 

  

Certificazione informatica (ECDL, IC3, EIPASS e/o 

certificazioni equivalenti) Certificazione linguistica (max 1 

punto per ogni certificazione) 

Max 2  punti   



                                                                   

             

 

 

Allegato B-Domanda di partecipazione- TUTOR  

 

 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’ITCG-L.S  

Leonardo da Vinci 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a _____________________________ 

il____________________ residente a___________________________ Provincia di ______________________________  

Via/Piazza_______________________________________________ n._________  

Codice Fiscale_______________________________________, in qualità di ____________________________________ 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 
prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.  

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: _____________________________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

▪ numero di telefono: _____________________________________________________ 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni; 

6. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni 

dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione 

del cambiamento degli stessi; 

7. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

8. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso; 

9. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento 
dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 

giugno 2003, n. 196. 

             Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a ___________________________ 

 CHIEDE 

di essere nominato Tutor nell’ambito del programma PIANO ESTATE 2025-26 Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

         AVVISO -81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026 -CANDIDATURA N. 15752 



                                                                   

             

 

         Titolo Progetto: “Scopro il mondo con Leonardo”-- Cod. ESO4.6.A4.A- CUP D84D25001840007 

 

 

 

 

MODULO CANDIDATURA ORE 

Alla scoperta della natura 2  30 ore 

Scrittura creativa  30 ore 

Il  mio teatro a scuola  30 ore 

A scuola con la musica  30 ore 

Educazione musicale 2  30 ore 

Alla scoperta della bellezza 2  30 ore 

A spasso in bellezza 2  30 ore 

La scoperta delle parole 2  30 ore 

La bellezza delle parole 2  30 ore 

Lettura espressiva  30 ore 

Mi oriento con le STEM 2  30 ore 

Leonardo   e la scuola digitale 2  30 ore 

Leonardo digitale 2  30 ore 

 
 

sotto la propria personale responsabilità 
DICHIARA

● di non far parte di alcuna commissione per la valutazione dei progetti in corso, sia a livello interno sia a 

livello regionale e/o ministeriale e pertanto non sussiste alcuna incompatibilità con l'incarico richiesto; 
● di assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approvato dal Dirigente scolastico. 

Allega: 

● Curriculum vitae, preferibilmente in formato europeo, debitamente firmato 
● Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato 

 
Data………………………………… Firma……………………………………….. 

 

 

Il/La sottoscritto/a   autorizza l’ITCG L.S. “Leonardo 

da Vinci” ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione al progetto PIANO ESTATE 2025-26 Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)  AVVISO -81652, 23/05/2025, 

FSE+, Piano Estate 2025-2026 -CANDIDATURA N. 15752 

              Titolo Progetto: “Scopro il mondo con Leonardo”-- Cod. ESO4.6.A4.A- CUP D84D25001840007 

 

 

Data………………………………………….                                 Firma………………………………………. 



                                                                   

             

 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI TUTOR 

Il/la sottoscritto/a…………………………..………………... nato/a a ………………….…………..………….  

residente a………………………………….. In Via/Piazza ……………………………………………………………, 

recapito telefonico cellulare………………..…………………. Codice fiscale ………………………………………. 

DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni e degli effetti sotto il profilo penale di cui 

all’art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni false o comunque non corrispondenti al vero, sotto la propria 
personale responsabilità, il possesso dei titoli sotto specificati e ne chiede la loro valutazione per il profilo professionale 

richiesto ai fini della formazione della graduatoria relativa al bando PIANO ESTATE 2025-26 Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) AVVISO -81652, 23/05/2025, FSE+, Piano 

Estate 2025-2026 -CANDIDATURA N. 15752 

 

     Titolo Progetto: “Scopro il mondo con Leonardo”-- Cod. ESO4.6.A4.A- CUP D84D25001840007 

 

TABELLA TUTOR  

ITEM SOGGETTI A VALUTAZIONE PUNTEGGIO PARAMETRI DI VALUTAZIONE Punteggio 

attribuito 

 
Diploma di Laurea (specialistica o di vecchio ordinamento) ad 

indirizzo specifico 

 

 
Max 15 punti 

votazione fino a 80/110- Punti 4 

votazione da 81 a 90/110- Punti  6 

votazione da 91 a 100/110-Punti 8 
votazione da 101 a 109/110-Punti 10 
votazione di 110/110 - Punti 12 
votazione 110 e lode-Punti 15 

 

Seconda Laurea (di durata almeno quadriennale o specialistica) 4  punti 
  

Dottorato di ricerca           2 punti   

Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, 

coerenti   con il progetto (2 punti per ogni titolo, max. 2 titoli) 
Max 4 punti 

  

Abilitazioni ulteriore a quella di accesso e/o superamento concorsi 

per esami e titoli finalizzati all’insegnamento coerenti col progetto 

(Scuola Secondaria o Università) (max 1 titolo) 

Max 2 punti 
  

ESPERIENZE DI FORMAZIONE E PROFESSIONALI  

Incarichi di tutoraggio in attività di formazione realizzati per 

progetti finanziati da fondi europei, nazionali o regionali 

Punti 1 per ogni esperienza 

Max 4 punti 
  

Certificazione informatica (ECDL, IC3, EIPASS e/o certificazioni 

equivalenti) Certificazione linguistica 

(max 1 punto per ogni certificazione) 

Max 2  punti   

 

Firma…………………………………… 
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