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Cod. ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-44 

CUP D34D26002710007 

 
All’Albo della 

Scuola Al Consiglio 
d’Istituto 

Agli Atti 

 
OGGETTO: Determina avvio procedure di selezione del personale interno ed esterno da impiegare 
nell’ambito del progetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 
ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione 
e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, 
del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, 

CUP: D34D26002710007 
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-44 
Titolo progetto: Competenze per la Scuola del Futuro 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l’Avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale 

docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021/2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

 



 

VISTA la candidatura presentata da questa scuola prot 30139 dell’12/05/2026; 

VISTA la lettera di autorizzazione del progetto Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 relativa 

all’assunzione dell’impegno di spesa, definita dal codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-44 Titolo 

progetto: “Competenze per la Scuola del Futuro” pari a €uro 13.805,00; 

VISTO il RD 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e 
la Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa»; 
VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275 «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il DI 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; VISTO il D. 
Lgs. n. 36 del 31/03/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della 
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato DI 129/2018; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli OO.CC. competenti; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti prot. 4759 del 09/05/2026; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto prot. n. 4751 del 08/05/2026; 

VISTA la delibera del Consiglio d'istituto n. 85 del 26/01/2026 di approvazione del PA per l'E.F. 2026; 

VISTA La Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FONDI STRUTTURALI 
EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO SOCIALE EUROPEO 
PLUS (FSE+); 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio dell’iniziativa progettuale, ns. prot. 7119 del 24/06/2026; 

 



 

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 7691 del 24/07/2026 relativo alla nomina RUP del Progetto 
autorizzato; 

RAVVISATA la necessità di individuare personale per la realizzazione degli interventi a valere sul progetto in 
oggetto 

CONSIDERATI i criteri di individuazione del personale interno ed esterno deliberato dal Collegio dei Docenti 
e dal CONSIGLIO d’Istituto 
TUTTO CIÒ PREMESSO E RILEVATO, che costituisce parte integrante del presente provvedimento; 
 
 

DETERMINA 
Art. 1 

 
di procedere all’avvio della selezione delle figure necessarie per l’attuazione del progetto, mediante 
Avvisi di selezione interna con conseguente formulazione di graduatorie da cui si attingerà per il 
conferimento degli incarichi. 
 
Art. 2 
Di procedere alla selezione di tutte le professionalità necessarie per l’espletamento delle attività previste dal 
progetto, mediante avviso pubblico e successiva comparazione dei curricula. 

Il presente atto viene pubblicato in data odierna sul sito web della Scuola, nell’apposita sezione di “Albo 
online” e in Amministrazione Trasparente. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Prof.ssa Antonella Luisa LA PIETRA) 

​ ​ Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
​ ​ dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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